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3. Aktuelle Entwicklungen in der Arbeit der Agentur für Arbeit Hamm und des 
Jobcenters Kreis Unna;

BE: Thomas Helm (Vorsitzender der Geschäftsführung, Agentur für Arbeit Hamm) und
Uwe Ringelsiep (Geschäftsführer, Jobcenter Kreis Unna)
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DER ARBEITSMARKT IM KREIS UNNA



BLITZLICHT ZUM ARBEITSMARKT

Kreis
Unna
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Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Auszug aus dem AMB August 2025

Die Entwicklung 
Im Kreis Unna verringerte sich der Bestand an gemeldeten Arbeitslosen im Vergleich zum Vormonat um 48 auf 16.681. Im Vergleich zu August 2024 stieg die Arbeitslosigkeit um 292 (+1,8 Prozent). Die Arbeitslosenquote verblieb bei 7,7 Prozent und lag damit um 0,1 Punkte über dem Wert von August 2024. 
„Im Verlauf des letzten Monats hat es einen leichten Abbau an arbeitslosen Menschen im Kreis Unna gegeben, von dem insbesondere junge Menschen, Langzeitarbeitslose und Ausländer profitieren konnten“, beschreibt Agenturchef Thomas Helm die aktuelle Entwicklung. „Gleichzeitig erkennen wir einen Einbruch auf der Stellenseite, sowohl Zugang als auch Bestand sind im August zurückgegangen und lassen darauf schließen, dass sich der Abbau der Arbeitslosigkeit nicht weiter fortsetzt. Stattdessen gehen wir von weiteren Schwankungen und einer abnehmenden Vorhersehbarkeit der Entwicklung aus, denn die allgemein schwache wirtschaftliche Lage ist noch nicht vorüber, der Arbeitsmarkt befindet sich noch nicht im Aufschwung.“ 
Wesentlich vorhersehbarer sei die Entwicklung auf dem Ausbildungsmarkt: „Wir wissen schon jetzt, dass aufgrund der Rückkehr zu G9 der Abiturjahrgang im nächsten Jahr fehlen wird und mit ihm hunderte junger Menschen, die sich für eine Ausbildung interessieren. Umso wichtiger ist es, diese Lücke schon jetzt mit den aktuellen Bewerberinnen und Bewerbern zu füllen und auch in den nächsten Wochen noch so viele Ausbildungsverhältnisse wie möglich zu schließen.“ Der Arbeitsmarkt in Hamm und im Kreis Unna im August 2025 
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Unterbeschäftigung 
Personen, die an arbeitsmarktpolitischen Maßnahmen teilnehmen oder sich in einer kurzfristigen Arbeitsunfähigkeit befinden, zählen in der Regel als unterbeschäftigt. Im aktuellen Berichtsmonat wurden insgesamt 20.115 Unterbeschäftigte im Kreis gezählt und damit 75 weniger als im letzten Monat. Im August 2024 waren 124 Personen (+0,6 Prozent) mehr unterbeschäftigt. Die Unterbeschäftigungsquote beträgt 9,1 Prozent. Kurzarbeiter sind nicht in der Unterbeschäftigung enthalten. 
Kurzarbeit 
Im August wurden im Kreis Unna 12 Anzeigen auf Kurzarbeit für 30 potenziell betroffene Mitarbeiter verzeichnet. 
Zu- und Abgänge auf dem ersten Arbeitsmarkt 
Im Berichtsmonat meldeten sich 1.018 Personen aus Erwerbstätigkeit neu oder erneut arbeitslos. Im Vergleich zum Vormonat waren das 24 Personen (+2,4 Prozent) mehr. Im Vergleich zu August 2024 waren es 82 Personen mehr (+8,8 Prozent). Gleichzeitig beendeten im Berichtsmonat 836 Personen ihre Arbeitslosigkeit zu Gunsten einer Erwerbstätigkeit und damit 131 mehr als im Vormonat (+18,6 Prozent). Im Vergleich zum Vorjahr nahmen 116 Personen (+16,1 Prozent) mehr eine neue Erwerbstätigkeit auf. 
Entwicklung in einzelnen Personengruppen 
Im Kreis Unna leben derzeit 1.292 Arbeitslose, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Ihre Anzahl sank um 18 (-1,4 Prozent). Im Vorjahresvergleich ist der Bestand um 21 (+1,7 Prozent) gestiegen. 
Mehr als ein Viertel (4.381) aller Arbeitslosen ist älter als 55 Jahre. Dies entspricht einem Anstieg um 19 Personen gegenüber dem Vormonat. Vor zwölf Monaten gab es 256 ältere Arbeitslose (-6,2 Prozent) weniger. 
Im Kreis Unna leben 5.492 ausländische Arbeitslose und damit 30 (-0,5 Prozent) weniger als im Vormonat. Im August 2024 waren 81 ausländische Arbeitslose (+1,5 Prozent) mehr gemeldet. 
Die Langzeitarbeitslosigkeit sank im Berichtsmonat um 36 auf 6.343 Personen. Im Vorjahresvergleich sind das 208 Personen (+3,4 Prozent) mehr. 
Im Berichtsmonat sank die Anzahl der Arbeitslosen mit Behinderung um 37 (-2,4 Prozent) auf 1.524 und lag damit um 66 über dem Niveau des Vorjahres (+4,5 Prozent). 
Entwicklung in der Arbeitslosenversicherung (Rechtskreis SGB III) 
Bei der Agentur für Arbeit waren 5.221 Arbeitslose gemeldet, 44 Personen mehr als im Vormonat. Im Vorjahresvergleich waren es 344 Personen (+7,1 Prozent) mehr. 
Entwicklung in der Grundsicherung (Rechtskreis SGB II) 
Im Jobcenter Kreis Unna sank im August mit 11.460 Personen die Arbeitslosenzahl um 92 im Vergleich zum Vormonat (-0,8 Prozent). Die Anzahl der 15- bis unter 25-jährigen Arbeitslosen reduzierte sich sogar um 51 auf 676 Personen (-7,0 Prozent). Der Arbeitsmarkt in Hamm und im Kreis Unna im August 2025 
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Uwe Ringelsiep, Geschäftsführer des Jobcenters Kreis Unna, erläutert: „In den Monaten August und September starten unter anderem viele Ausbildungen. Hiervon profitieren auch unsere Kundinnen und Kunden.“ 
Ebenfalls ist ein rückläufiger Trend bei den Bedarfsgemeinschaften zu verzeichnen. Deren Zahl verringerte sich im Vergleich zum Vormonat um 27 auf insgesamt 16.999 (-0,2 Prozent). 
Entwicklung in den zehn Kommunen des Kreises 
Sechs der zehn Kommunen des Kreises Unna konnten im vergangenen Monat Arbeitslosigkeit abbauen. Am deutlichsten fiel der Rückgang in Werne aus (-2,6 Prozent bzw. 24 auf 909). Danach folgten Fröndenberg (-1,8 Prozent bzw. 11 auf 617), Unna (-1,5 Prozent bzw. 33 auf 2.150), Lünen (-1,0 Prozent bzw. 48 auf 4.833), Bergkamen (-0,6 Prozent bzw. 13 auf 754) und Bönen (-0,3 Prozent bzw. zwei auf 754). In Selm stieg die Arbeitslosigkeit an (+0,5 Prozent bzw. vier auf 860), ebenso in Schwerte (+1,4 Prozent bzw. 25 auf 1.784), Holzwickede (+2,0 Prozent bzw. 10 auf 516) und Kamen (+2,3 Prozent bzw. 44 auf 1.922). 
Arbeitskräftenachfrage 
Der Bestand an Arbeitsstellen nahm im August um 121 (-4,7 Prozent) auf 2.430 ab. Im Vergleich zum Vorjahresmonat waren es 421 Stellen (-14,8 Prozent) weniger. Arbeitgeber meldeten im Berichtsmonat 449 neue Arbeitsstellen und damit 30 weniger als im Juli (-6,3 Prozent). 
Zwei Drittel der neuen Stellen bezog sich auf freiberufliche Dienstleistungen (z.B. Rechts- und Steuerberatung, Wirtschaftsprüfung, Architektur- und Ingenieurbüros, Veterinärwesen), sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen (z.B. Vermietung von beweglichen Sachen, Vermittlung und Überlassung von Arbeitskräften, Reisebüros, Wach- und Sicherheitsdienste, Garten- und Landschaftsbau), den Handel sowie das Gesundheits- und Sozialwesen. 



ENTWICKLUNG DER SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIGEN BESCHÄFTIGUNG
AM ARBEITSORT
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ARBEITSLOSIGKEIT - LANGZEITBETRACHTUNG
BESTAND AN ARBEITSLOSEN IM SGB II UND SGB III IM VERGLEICH  - STAND: AUGUST 2025

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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JUGENDARBEITSLOSIGKEIT U25- LANGZEITBETRACHTUNG
BESTAND AN ARBEITSLOSEN IM SGB II UND SGB III IM VERGLEICH  - STAND: AUGUST 2025

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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JUGENDARBEITSLOSIGKEIT DER 15 BIS U20-JÄHRIGEN; 
LANGZEITBETRACHTUNG
BESTAND AN ARBEITSLOSEN IM SGB II UND SGB III IM VERGLEICH  - STAND: AUGUST 2025

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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DER AUSBILDUNGSMARKT IM KREIS UNNA



GEMELDETE BEWERBER:INNEN UND BETRIEBLICHE AUSBILDUNGSSTELLEN 
SEIT BEGINN DES BERICHTSJAHRES
August 2025 und Vorjahresveränderungen
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UNBESETZTE AUSBILDUNGSSTELLEN UND UNVERSORGTE BEWERBER:INNEN
August 2025 und Vorjahresveränderungen
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GEMELDETE BEWERBER:INNEN UND BETRIEBLICHE AUSBILDUNGSSTELLEN -
LANGZEITBETRACHTUNG
BERICHTSJAHRE 2014/15 – 2023/2024 JEWEILS SEPTEMBER

Datenquelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit
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